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Mobile Personenschutzgeridte

PRCD-S: Umfassender Personenschutz fiir Montagebaustellen

Was
ist der
PRCD-S?

Warum
PRCD-S?

Was
leistet der

PRCD-S?

e Begriffsdefinition PRCD-S: Personal Residentual Current Device - Safety

. Der PRCD-S ist die ortsverdnderliche Schutzeinrichtung fiir alle Bau- und
Montagestellen nach den Anforderungen der Berufsgenossenschaften, des
Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales & der Unfallverhiitungsvorschrift
der Feuerwehren.

e  Der PRCD-S ermdoglicht die sichere Stromentnahme aus vorhandenen
Steckdosen.

e  Der PRCD-S uberpriift Steckdosen — insbesondere die Schutzleiter — auf
ihre ordnungsgemafe Funktion und ldasst die Stromentnahme nur aus
sicheren Steckdosen zu.

. Der PRCD-S dient zusétzlich als mobile Fehlerstromschutzeinrichtung (FI).

. Der PRCD-S erfiillt als einzige ortsverdnderliche Schutzeinrichtung die
Anforderungen der Berufsgenossenschaften & des Bundesministeriums fiir
Arbeit und Soziales an einen sicheren Speisepunkt fiir die Stromentnahme.

e Der PRCD-S wird einfach wie ein Verlangerungskabel zwischen Verbraucher
und Steckdose gesteckt.

Personenschutz fiir Ihre Mitarbeiter: Vorschriften erfiillen,
Mitarbeiter schiitzen, ,,den Kopf frei halten

Nach einem Bericht der Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin kommt
es jedes Jahr durchschnittlich zu fast 2.200 Elektrounfallen im gewerblichen Be-
reich. Uber 20 davon enden fiir die Betroffenen todlich. Fast 50% der Unfélle (im
Bereich zwischen 130-1000V) haben Ihre Ursache in fehlerhaften Festinstallati-
onen (Steckdosen, etc.) oder fehlerhaften Betriebsmitteln (Werkzeuge, Leuchten,
Verldangerungen, etc.).

Der PRCD-S verfiigt nach TRBS 2131/BGl 608 & GUV-V C53
iiber folgende Funktionen:

. Fehlerstromschutzschalter (FI)

e Schutzleitererkennung (Priifung der
Funktion vor dem Betrieb)

e Schutzleiteriiberwachung (Priifung der
Funktion wahrend des Betriebes)
Fremdspannungserkennung
Unterspannungsauslosung
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Wussten Sie,

(1)
(3)
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dass Sie bei Nichtbeachtung der Gesetze und Vorschriften persénlich
verantwortlich sind?

. Nichtbeachtung des Arbeitsschutzgesetzes stellt eine Ordnungswidrigkeit dar, welche mit einer
GeldbufB3e von bis zu 25.000 € geahndet werden kann.

. Im Schadensfall kann eine Verfolgung nach der Strafprozessordnung (S+PO) und der Zivilprozess-
ordnung (ZPO) erfolgen.
. Sie stellen bei Nichtbeachtung der Gesetze und Vorschriften lhren Versicherungsschutz zur Diskussion.

dass Gefahren nach dem neusten Stand der Technik zu verhindern sind?

Auszug aus dem Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

§ 4 Allgemeine Grundsitze

Der Arbeitgeber hat bei MaRnahmen des Arbeitsschutzes von folgenden allgemeinen Grundsdtzen aus-
zugehen:

Die Arbeit ist so zu gestalten, dass eine Gefdahrdung fiir Leben und Gesundheit moglichst vermieden und
die verbleibende Gefahrdung méglichst gering gehalten wird;

Bei den MaBnahmen sind der Stand von Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene sowie sonstige gesicherte
arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse zu beriicksichtigen; ...

dass jeder Arbeitgeber verpflichtet ist, die Gefdhrdung zu ermitteln und
zu beseitigen?

Auszug aus dem Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)
§ 5 Beurteilung der Arbeitsbedingungen
Der Arbeitgeber hat durch eine Beurteilung der fiir die Beschéftigten mit ihrer Arbeit verbundenen
Gefdhrdung zu ermitteln, welche Mafsnahmen des Arbeitsschutzes erforderlich sind.
Eine Gefdhrdung kann sich insbesondere ergeben durch
2. physikalische, chemische und biologische Einwirkungen.
3. die Gestaltung, die Auswahl und den Einsatz von Arbeitsmitteln, insbesondere von Arbeits-
stoffen, Maschinen, Geraten und Anlagen sowie den Umgang damit. ...

dass Sie eine Gefihrdungsbeurteilung und sicherheitstechnische
Bewertung durchfiihren miissen?

Technische Regel Betriebssicherheit TRBS 1111 Auszug

1.1 Gefdhrdungsbeurteilung

Der Arbeitgeber hat die notwendigen Ma3nahmen fiir die sichere Bereitstellung und Benutzung der
Arbeitsmittel auf der Grundlage einer Gefahrdungsbeurteilung nach § 5 des Arbeitsschutzgesetzes in
Verbindung mit § 3 BetrSichV zu ermitteln. Dabei sind auch die Arbeitsmittel, die von Beschéftigten bei der
Arbeit benutzt werden, zu beriicksichtigen.

2. Verantwortung

Fiir die Durchfiihrung der Gefdhrdungsbeurteilung ist der Arbeitgeber, verantwortlich. ...

3.1 Bereitstellung von Arbeitsmitteln

Ziel der Ermittlung und Bewertung der Gefahrdungen bei der Bereitstellung von Arbeitsmitteln ist die
Auswabhl eines geeigneten Arbeitsmittels, bei dessen bestimmungsgemafier Benutzung Sicherheit und
Gesundheitsschutz der Beschaftigten gewdhrleistet sind. ...

3.2 Benutzung von Arbeitsmitteln

Ziel der Ermittlung und Bewertung der Gefdhrdungen bei der Benutzung von Arbeitsmitteln ist die Ablei-
tung notwendiger Maflnahmen einschlief3lich notwendiger Priifungen, um Sicherheit und Gesundheits-
schutz der Beschéftigten zu gewéhrleisten. ...
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3.3 Durchfiihrung der Gefahrdungsbeurteilung und FolgemaBnahmen

3.3.1 Allgemeines

Das Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) verpflichtet den Arbeitgeber dazu, zu ermitteln, ob Gefdhrdungen fiir
Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz bestehen und diese zu bewerten. Auf dieser Grundlage hat
er die notwendigen MaBBnahmen zu treffen und die Wirksamkeit der Ma3nahmen zu {iberpriifen. Diese
Gefdahrdungsbeurteilung nach § 5 ArbSchG wird durch die Anforderungen der BetrSichV fiir die Bereit-
stellung und Benutzung von Arbeitsmitteln konkretisiert. ...

3.3.3 Gefdhrdungen ermitteln

Zur Ermittlung von Gefdahrdungen muss gepriift werden, ob durch die Bereitstellung oder Benutzung des
zu betrachtenden Arbeitsmittels Beeintrachtigungen der Sicherheit und Gesundheit der Beschiftigten
zu erwarten sind. Gefdhrdungen sind z. B. elektrische Gefdhrdungen.

Dabei sind die Gefahrdungen, die von dem Arbeitsmittel selbst ausgehen konnen oder die durch Wech-
selwirkungen mit anderen Arbeitsmitteln, Arbeitsstoffen oder mit der Arbeitsumgebung auftreten
kénnen, zu beriicksichtigen.

3.3.4 Gefdhrdungen bewerten

Die ermittelten Gefahrdungen sind dahingehend zu bewerten, ob Sicherheit und Gesundheitsschutz der
Beschdftigten ohne weitere Malnahmen gewdhrleistet sind.

Ist dies nicht der Fall, sind die notwendigen zusatzlichen Mafinahmen festzulegen. Hierbei sind die
gefdhrdungsbezogenen technischen Regeln als Entscheidungsmafistab zu beriicksichtigen. ...

3.3.5 Mafinahmen festlegen

Als Ergebnis der Beurteilung der Gefdhrdungen legt der Arbeitgeber die notwendigen Mafinahmen fest.
Die Maflnahmen dienen dazu, die Gefadhrdung zu vermeiden oder hinreichend zu begrenzen. Allgemei-
nen Grundsatze nach § 4 ArbSchG zu beriicksichtigen. Die nachfolgenden MaBnahmen sind in der vor-
liegenden Rangfolge auf Realisierbarkeit zu priifen:

1. Vermeidung der Gefahrdung
2. Verbleibende Gefdhrdung maglichst gering halten

3. Schutz vor Gefahrdung durch Einsatz technischer Mafinahmen ...

e dass jeder Kundendiensteinsatz eine Kleinbaustelle darstellt?

Berufsgenossenschaft Energie, Textil, Elektro (BGETF) BGl 608
Technische Regel Betriebssicherheit TRBS 2131
Benutzen von elektrischen Arbeitsmitteln auf Bau- und Montagestellen:
Der Arbeitgeber hat bei Arbeiten auf Bau- und Montagestellen die besonderen Umgebungsbedingungen
z. B. Feuchtigkeit, Staub, Temperatur, mechanische oder chemische Beanspruchung zu beachten.
Zum Schutz gegen elektrische Gefdhrdung ist zu beriicksichtigen:
* Esmiissen fiir die besonderen Umgebungsbedingungen geeignete Arbeitsmittel bereitgestellt werden.
*  Arbeitsmittel diirfen nur aus zugeordneten Speisepunkten betrieben werden.
Jeder Speisepunkt muss mindestens eine Einrichtung zum Trennen haben.
Speisepunkte sind z. B.:
- Baustromverteiler
- Ersatzstromerzeuger
- Transformatoren mit getrennten Wicklungen
Bei Bauarbeiten geringen Umfangs kdonnen auch als Speisepunkte verwendet werden:
- Kleinstbaustromverteiler
- Schutzverteiler
- ortsverinderliche Schutzeinrichtungen mit zusitzlicher Uberwachung von Spannung auf dem
Schutzleiter, Bruch des Schutzleiters und Aufrechterhaltung der Schutzleiterfunktion bei
Fremdspannung (PRCD-S).



